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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

C. SUBVENCIONES
C.1. Bases Reguladoras

CONSEJERIA DE EMPLEO E INDUSTRIA

ORDEN EEI/383/2020, de 8 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras
de las subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, destinadas a fomentar
el autoempleo de los trabajadores desempleados que hayan perdido su empleo desde el
inicio de la declaracién del estado de alarma decretado por la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, en la Comunidad de Castillay Leon.

La pandemia de COVID-19 esta suponiendo una emergencia sanitaria de enorme
magnitud, cuya extension en el tiempo y sus consecuencias son inciertas. Ante la situacion
de emergencia de salud publica y pandemia internacional, el Gobierno de la nacién adopto
el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, modificado por el
Real Decreto 465/2020, de 17 de marzo.

La declaracién de este estado de alarma, como medida necesaria para la proteccion
de la salud de todos los ciudadanos, ha provocado que la actividad econdmica de las
empresas se esté viendo seriamente afectada debido a la paralizacién de gran parte de
las operaciones comerciales, siendo los auténomos uno de los colectivos mas vulnerables
ante el impacto del coronavirus. Por lo que la prioridad de los poderes publicos en materia
econdmica ha de ser proteger el tejido productivo, especialmente el de pequenas y
medianas empresas, y minimizar el impacto social para que, una vez se supere la crisis
sanitaria, se produzca lo antes posible el relanzamiento econdémico.

En el ambito nacional, se han dictado diversas normas con rango de ley para afrontar
esta situacion, como son, entre otras, el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, que
determina las medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y
social del COVID-19, y el Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan
medidas urgentes complementarias en el ambito social y econdmico para hacer frente al
COVID-19.

El Gobierno de Castilla y Ledn tiene que sumarse a la lucha por contener el
impacto econdmico de la crisis sanitaria, por mantener el empleo, proteger a las personas
trabajadoras y a las desempleadas, y por generar confianza en las empresas para el
desarrollo de su actividad productiva. Para ello, y desde el comienzo de esta crisis
sanitaria, el Gobierno de Castilla y Ledn ha mantenido contacto permanente con los
agentes econdmicos y sociales mas representativos de nuestra Comunidad, acordadando
con los mismos un Plan de medidas extraordinarias destinadas a ofrecer un marco de
proteccién a los trabajadores, auténomos, empresas, familias y personas vulnerables en
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nuestra Comunidad ante la crisis originada por el COVID-19, cuya firma tuvo lugar el
dia 25 de marzo de 2020. Este documento contempla compensaciones para afectados por
ERTEs, subvenciones a desempleados, incentivos para facilitar la conciliacién, y también
subvenciones para que los auténomos recuperen su actividad o emprendan un nuevo
negocio tras la crisis.

Asi, concurriendo las circunstancias de extraordinaria y urgente necesidad, y teniendo
estas medidas un caracter prioritario, su aprobacion e implementacién se llevan a cabo
mediante el Decreto-Ley 2/2020, de 16 de abril, de medidas urgentes y extraordinarias
para la proteccion de las personas y las empresas de Castilla y Ledn frente al impacto
econdmico y social del COVID-19, del que se derivan los correspondientes cambios en el
Plan Estratégico de Subvenciones del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn.

Este Decreto en su articulo 14 establece incentivos para aquellos trabajadores que,
tras perder su empleo en la crisis provocada por el COVID-19, decidan comenzar por
cuenta propia un nuevo proyecto.

Se financia, asi, la iniciativa emprendedora como medida necesaria para generar
nuevas oportunidades de empleo para aquellas personas que hayan perdido su trabajo
con motivo de la declaracion del estado de alarma, aportando financiacion para soportar
los primeros gastos en que pueda incurrir quien apuesta por una actividad emprendedora.
Se financia, igualmente, parte del coste de contratacion de aquellos servicios externos que
sean necesarios para el desarrollo de la actividad relacionados con la digitalizacion y/o el
teletrabajo, y parte de aquellos cursos relacionados con el teletrabajo, nuevas tecnologias
de la informacién y la comunicacion, y la venta on-line.

Por ultimo, el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el
estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, establece limitaciones a la libertad de circulacion de las personas, por lo que
se hace necesaria la tramitacion electronica del procedimiento. Del mismo modo y como
consecuencia de la situacion sanitaria tras el periodo de alarma es previsible que continuen
las restricciones al acceso a los registros publicos.

Las bases reguladoras de las subvenciones para el fomento del autoempleo, que
se incorporan como Anexo a la presente orden, se articulan en 20 bases, agrupadas en
4 capitulos.

En el capitulo |, relativo a las disposiciones generales, se regula, entre otros aspectos,
quiénes pueden ser beneficiarios de las subvenciones, los requisitos que han de cumplir
con caracter general, sus obligaciones, y las exclusiones del acceso a aquéllas. Por lo que
respecta a las obligaciones, hay que destacar que los beneficiarios de las subvenciones
se comprometen a mantener el alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos
de la Seguridad Social o Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente durante al
menos un afo, contado desde el alta.

En el capitulo Il se regula todo lo relativo al procedimiento de concesion, el cual se
tramitara en régimen de concesion directa, los érganos competentes para la instruccién
y la resolucién de las solicitudes, y el régimen de comunicaciones con los interesados y
notificaciones.
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En el capitulo Il se exige la justificacion previa para la concesion y pago de las
subvenciones, y la obligacion de reintegro del importe de la subvenciéon en caso de
incumplimiento.

Por ultimo, en el capitulo IV se establece la obligacién que tiene el beneficiario de
someterse a las actuaciones de control que realicen los organismos publicos, asi como el
régimen sancionador aplicable en el supuesto de comisidn de una infraccion administrativa
en relacion con las subvenciones previstas en esta orden.

Las subvenciones que se regulan en esta orden se financiaran con cargo a los
Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y Ledn, y estaran cofinanciadas por
el Fondo Social Europeo, rigiéndose a estos efectos por la normativa comunitaria que lo
regula.

El presente régimen de subvenciones ha sido excluido del procedimiento ordinario
de la concurrencia competitiva en virtud de lo establecido en el articulo 2 del Decreto-
Ley 2/2020, de 16 de abril. de medidas urgentes y extraordinarias para la proteccion de
las personas y las empresas de Castilla y Ledn frente al impacto econémico y social del
COVID-19.

La Ley 10/2003, de 8 de abril, de creacion del Servicio Publico de Empleo de Castilla
y Ledn, establece en su articulo 4 las funciones de este Organismo, sefnalandose en el
apartado 2.a) que le corresponde la elaboracion y gestion de los programas de insercion
laboral y fomento del empleo.

En consecuencia, oido el Consejo General de Empleo, a propuesta de la Gerente del
Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn, y teniendo en cuenta las reglas establecidas
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en su Reglamento de
desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; en la Ley 5/2008, de
25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledén; y en virtud de
las atribuciones conferidas por la Ley 10/2003, de 8 de abril, de Creacién del Servicio
Publico de Empleo de Castilla y Ledn, y por la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn,

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobar las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a
fomentar el autoempleo de los trabajadores desempleados que hayan perdido su empleo
desde el inicio de la declaracion del estado de alarma decretado por la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, en la Comunidad de Castilla y Ledn, que se
incorporan como Anexo a la presente disposicion.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera.— Cofinanciacion Por el Fondo Social Europeo.

1.— Las subvenciones reguladas en esta orden estan cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo, de acuerdo con el Programa Operativo de Castilla y Ledn 2014-2020,
aprobado por Decisién C (2015) 7711 de 4 de noviembre, hasta agotar el crédito asignado
cada afno por dicho organismo a la Comunidad de Castilla y Leén para la ejecucion de
estas medidas.
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2.— Los beneficiarios de las acciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo
deberan cumplir con los requisitos de informacién y comunicacion establecidos en el
articulo 115 y Anexo Xll del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Segunda.— Régimen de minimis.

Estas subvenciones estan sometidas al régimen de minimis, en los términos
establecidos en los Reglamentos Comunitarios vigentes, relativos a la aplicacién de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de
minimis, teniendo en cuenta el marco temporal (2020/C 91 1/01) relativo a las medidas
de ayuda estatal destinadas a respaldar la economia en el contexto del actual brote de
COVID-19, publicado en el DOCE de 20 de marzo de 2020.

DISPOSICION FINAL

La presente orden entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de
Castilla y Leodn.

Valladolid, 8 de mayo de 2020.

El Consejero
de Empleo e Industria,
Fdo.: GERMAN BARRIOS GARCIA
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ANEXO

BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES, COFINANCIADAS
POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO, DESTINADAS A FOMENTAR EL AUTOEMPLEO
DE LOS TRABAJADORES DESEMPLEADOS QUE HAYAN PERDIDO SU EMPLEO
DESDE EL INICIO DE LA DECLARACION DEL ESTADO DE ALARMA DECRETADO
POR LA SITUACION DE CRISIS SANITARIA OCASIONADA POR EL COVID-19,
EN LA COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

CAPITULO |
Disposiciones Generales
Base 1.2- Objeto y &mbito de aplicacion.

Las subvenciones indicadas en el Articulo Unico de esta orden, tienen por objeto
promover el desarrollo de actividades econdmicas por cuenta propia de personas fisicas
desempleadas que hayan perdido su empleo, o cesado en su actividad por cuenta propia,
desde el inicio de la declaracion del estado de alarma decretado por la situacion de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19, hasta la fecha que se determine en la convocatoria
correspondiente, y que se den de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos
(en adelante, RETA) o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, en el
territorio de la Comunidad de Castilla y Leon.

Base 2.2— Régimen juridico.

El procedimiento de tramitacién de estas subvenciones se ajustara, ademas de lo
dispuesto en la presente orden, a lo establecido en las siguientes normas:

— LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento
de desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en sus
articulos basicos.

— La Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de
Castillay Ledn.

— Decreto-Ley 2/2020, de 16 de abril, de medidas urgentes y extraordinarias para
la proteccion de las personas y las empresas de Castilla y Ledn frente al impacto
economico y social del COVID-19.

— El Reglamento (UE) n.° 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de
17 de diciembre de 2013, y el Reglamento (UE) n.° 1304/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al Fondo Social
Europeo.

— LaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

— Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad
de Castillay Leon.

— Y demas normativa de general aplicacion.
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Base 3.2— Fecha de alta.

1.— A efectos de estas subvenciones, se entendera por fecha de alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Autdbnomos (en adelante, RETA) la que figura como fecha real
de alta en el fichero de afiliacién de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2.— En el supuesto de alta en la Mutualidad de un Colegio Profesional, se entendera
como fecha de alta, a efectos de estas subvenciones, la fecha de solicitud en la Mutualidad,
debidamente registrada, siempre que de ella derive su alta en la misma.

Base 4.2— Beneficiarios.

1.— Seran beneficiarios de estas subvenciones las personas fisicas, incluidas
aquellas que formen parte de una entidad sin personalidad juridica, que se establezcan
por cuenta propia y se hayan dado de alta como auténomas en el RETA o en la Mutualidad
de un Colegio Profesional, iniciando una actividad econémica por cuenta propia, en el
periodo comprendido entre la fecha de entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y la fecha que se establezca en la
correspondiente convocatoria, siempre que cumplan los siguientes requisitos:

a) Haber solicitado el alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional
correspondiente, antes de presentar la solicitud de subvencion.

b) Estarinscrita como desempleada, no ocupada, en el Servicio Publico de Empleo el
dia de altaen el RETA 0 en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente,
y cuya situacion de desempleo provenga de un despido o cese en una actividad
por cuenta propia, que haya tenido lugar entre la fecha de entrada en vigor del
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y
la fecha que se determine en la convocatoria correspondiente.

2.— Se excluyen como beneficiarios de estas subvenciones a:
a) Los socios de sociedades mercantiles.
b) Los socios trabajadores o de trabajo de las empresas de economia social.

¢) Aquellos trabajadores que en los dos afos anteriores al dia de alta en el RETA
0 en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, hubiesen sido
beneficiarios de las subvenciones concedidas por el Servicio Publico de Empleo
de Castillay Ledn, destinadas a fomentar el desarrollo de actividades econémicas
por cuenta propia o autoempleo en la Comunidad de Castilla y Leodn.

d) Los auténomos colaboradores.

3.— No podran obtener la condicion de beneficiario aquellos solicitantes que incurran
en alguna de las prohibiciones recogidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

4.— Tampoco podran ser beneficiarios los solicitantes que no acrediten la observancia
o la exencion de la obligacién del cumplimiento de la normativa sobre integracion laboral de
personas con discapacidad, o en su caso, la no sujecion a dicha obligacién de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 3.2 del Decreto 75/2008, de 30 de octubre.
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Base 52— Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios, ademas de las establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de
la Comunidad de Castilla y Ledn, deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Iniciar una actividad econdémica por cuenta propia y ubicar el centro de trabajo
en el que vaya a realizar la actividad en el territorio de la Comunidad de Castilla
y Leodn.

b) Mantener el alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional
correspondiente y una actividad economica durante, al menos, un afo
ininterrumpido, contado a partir del dia de alta en el RETA o en la Mutualidad del
Colegio Profesional correspondiente.

A los efectos de acreditar el cumplimiento de esta obligacion, los beneficiarios
que realicen una actividad profesional que exija estar dado de alta en un Colegio
Profesional y en su correspondiente Mutualidad, deberan presentar, en el plazo
de dos meses contados a partir del cumplimiento del afio citado en el parrafo
anterior, en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, un certificado de
dicho Colegio, acreditativo del ejercicio de dicha actividad durante el periodo
exigido de un afio, y una certificacion de la Mutualidad en la que figuren los
periodos de alta.

c) Facilitar toda la informacion que les sea requerida por los érganos de tramitacion
o control de la Administracion, o en su caso, del Fondo Social Europeo.

d) Comunicaral Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn, cualquier modificaciéon
que se produzca respecto a los datos identificativos o a las circunstancias
tenidas en cuenta en el momento de la concesion, asi como de los compromisos
y obligaciones asumidas por el beneficiario.

e) Acreditar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social antes de producirse la propuesta de pago, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 4 del Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula
la acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, en materia de subvenciones.

f) Y demas obligaciones establecidas en la normativa aplicable a estos efectos.
Base 6.2— Acciones subvencionables.

1.— Las subvenciones se destinaran a fomentar la realizacion por parte del
beneficiario de todas o alguna de las acciones subvencionables que se indican a
continuacion:

1.1. Inicio de una actividad econémica por cuenta propia. Sera requisito indispensable
que el solicitante acredite la realizacion de unos gastos, asi como el pago de los
mismos, por cuantia no inferior a 2.000 €, sin incluir IVA, 0, en su caso, los impuestos
indirectos equivalentes.
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La realizacién de los referidos gastos se sujeta al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

A) Deberan responder de manera indubitada a la naturaleza de la actividad
economica a subvencionar, ser esenciales para el desarrollo de ésta y estar
encuadrados en alguno de los conceptos que se relacionan a continuacion:

a) Compra de mobiliario y equipamiento.
b) Compra de maquinaria, utillaje y herramientas.
c) Compra de equipos informaticos.

d) Compra de vehiculo afecto al desarrollo de la actividad econdmica, rotulado
de forma permanente con el nombre comercial de la empresa. No sera
necesaria la rotulacién en los vehiculos destinados al transporte de viajeros
mediante contraprestacion, ni los utilizados por los agentes comerciales. No
se admitiran los gastos de rotulacion del vehiculo.

e) Compra de equipos de oficina (fax, fotocopiadoras, telefonia, etc.).
f) Elementos de seguridad y prevencion tangibles.

g) Aquellos otros gastos muebles no incluidos en los apartados anteriores,
necesarios para el desarrollo de una actividad agricola o ganadera, que se
adquieran con una vocacion de permanencia en el tiempo, no destinados a la
venta.

h) Creacion y disefio de paginas web.

i) Alquiler de local para el desarrollo de la actividad econdmica. No se admitiran
los gastos de alquiler de la vivienda habitual.

Alos efectos de alcanzar la cuantia citada de 2.000 €, se tendran en cuenta los
recibos justificados y pagados hasta la fecha de presentacion de la solicitud
de subvencion, con un limite maximo del importe correspondiente a 6 meses
de renta mensual de alquiler.

B) No se tendran en cuenta, a efectos de alcanzar la citada cuantia de 2.000 €, los
siguientes gastos y pagos:

a) La aportacion o venta a la entidad sin personalidad juridica, por alguno de sus
miembros, de elementos y bienes adquiridos con anterioridad a su constitucién.

b) La adquisicion de bienes mediante arrendamiento financiero.

c) En el caso de los gastos relacionados en las letras a), b), ¢), d), e), f), g) y h)
del apartado anterior, los que se refieran a su mantenimiento o reparacion.

C) Tanto el gasto como el pago deben estar realizados en el periodo comprendido
entre los tres meses inmediatamente anteriores al dia de alta en el RETA o en
la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, hasta los tres meses
inmediatamente posteriores al citado dia de alta, con el limite de la fecha en
que se presente la solicitud de subvencién, no admitiéndose en ningun caso los
efectuados con posterioridad a esta fecha.
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D) Sdélo se admitiran, a efectos de alcanzar la citada cuantia de 2.000 €, los gastos
y pagos justificados en una misma factura, efectuados por un importe igual o
superior a 100 € en gastos admisibles.

E) Tanto el gasto como el pago han de estar efectuados por el solicitante de la
subvencion, no admitiéndose, en ningun caso, gastos o0 pagos que hayan sido
efectuados por persona distinta del solicitante.

F) En ningun caso se admitiran los pagos efectuados que contravengan lo dispuesto
enelarticulo 7 delaLey 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la normativa
tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera para la
intensificacion de las actuaciones en la prevencioén y lucha contra el fraude, o
cualquier otra norma que regule esta materia. A estos efectos, se sumaran los
importes de todas las operaciones o pagos en que se haya podido fraccionar la
entrega de bienes o la prestacién de servicios.

1.2. La contratacion de los servicios externos necesarios para mejorar el desarrollo
de la actividad econdmica, siempre que cumplan los siguientes requisitos:

a) Se consideraran como tales los servicios relacionados con la digitalizacion y/o
teletrabajo.

b) Solamente son subvencionables los servicios recibidos por el beneficiario que
se hayan desarrollado integramente en el periodo comprendido entre los tres
meses inmediatamente anteriores al dia de alta en el RETA o en la Mutualidad
del Colegio Profesional correspondiente, hasta los tres meses inmediatamente
posteriores al citado dia de alta, con el limite de la fecha en que se presente
la solicitud de subvencion, no admitiéndose en ningun caso los finalizados con
posterioridad a esta fecha.

1.3. Larealizacion de cursos de formacion relacionados con el teletrabajo, las nuevas
tecnologias de la informacion y la comunicacion, y la venta on-line, siempre que se
hayan desarrollado integramente en el periodo comprendido entre los tres meses
inmediatamente anteriores al dia de alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio
Profesional correspondiente, hasta los tres meses inmediatamente posteriores
al citado dia de alta, con el limite de la fecha en que se presente la solicitud de
subvencion, no admitiéndose en ningun caso los finalizados con posterioridad a esta
fecha.

2.— Para todas las acciones subvencionables descritas, cuando el solicitante forme
parte de una entidad sin personalidad juridica, el gasto atribuible a cada uno de sus
miembros vendra determinado por la aplicacién de su porcentaje de participacion en la
misma.

Base 7.2- Criterios para determinar la cuantia de la subvencién.

La cuantia maxima de la subvencién por todos los conceptos previstos en la
Base 6.2 se calculara en funcién de que el solicitante acredite la realizacion de todas o
alguna de las acciones subvencionables relacionadas en dicha base:

1.— Si acredita el inicio de una actividad econdmica por cuenta propia prevista en la
Base 6.2.1.1.1, el importe de la subvencién sera de 5.000 €.
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2.— En el caso de que la acreditacion se refiera a la contratacién de servicios para
mejorar el desarrollo de la actividad econdmica, regulados en la Base 6.2.1.1.2, se
subvencionara con el 75% del coste real de los servicios prestados, IVA excluido,
con un maximo de 3.000 €.

3.— La acreditacion de cursos de formacion realizados cumpliendo los requisitos
establecidos en la Base 6.2.1.1.3, se subvencionara con el 75% del coste real de
la formacion recibida, IVA excluido, con un maximo de 2.000 €.

Base 8.2— Criterios de concesion de la subvencion.

La concesion de estas subvenciones estara supeditada en todo caso a la
existencia de disponibilidades presupuestarias que, para este fin, se habilitan en cada
ejercicio, otorgandose por orden de entrada de la solicitud en el registro electronico de
la Administracion u Organismo competente para su tramitacion, desde que el expediente
esté completo y en funcion del cumplimiento de los requisitos exigidos en la presente
orden y en la correspondiente convocatoria de subvenciones.

Base 9.2— Compatibilidad.

1. Las subvenciones reguladas en esta orden seran incompatibles con cualesquiera
otras subvenciones que impliquen el alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio
Profesional correspondiente, concedidas por cualquier Administracion Publica, o por otros
entes publicos o privados, nacionales o internacionales. No obstante, seran compatibles
con aquellas subvenciones o ayudas que, aun vinculadas al alta en el RETA o en la
Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, tengan como gastos subvencionables
las inversiones, los intereses de préstamo y/o las cuotas de Seguridad Social derivadas
del alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional al que estén adscritos.
Asimismo, seran compatibles con las bonificaciones o reducciones en las cuotas de las
Seguridad Social y con los incentivos fiscales.

2. Elimporte de la subvencidn concedida en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Administraciones
Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el
coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

Base 10.2- Organo competente para aprobar la convocatoria de subvencion.

La convocatoria de subvencién se aprobara por Resoluciéon de quien ostente la
Presidencia del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 10/2003, de 8 de abiril, de Creacion del Servicio Publico de Empleo de
Castillay Ledn.

Base 112.— Informacion y comunicacion.

1.— Los benéeficiarios de las presentes subvenciones deberan cumplir los requisitos
de informacién y comunicaciéon sobre el apoyo procedente del Fondo Social Europeo,
que establecen el articulo 115 y el Anexo Xll del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, entre los cuales se
incluye el de aceptar su inclusion en la lista de operaciones publicada de conformidad con
el articulo 115, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013.
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2.— Asimismo, los beneficiarios deberan conservar los documentos justificativos de
la aplicacién de los fondos recibidos en los términos establecidos en el articulo 140 del
Reglamento (UE) 1303/2013, de 17 de diciembre, y, previa solicitud, ponerlos a disposicion
de la Comisién, del Tribunal de Cuentas Europeo, del Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Leodn, de la Intervencién General de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn, durante un plazo de tres anos a partir del 31 de diciembre siguiente a la
presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion.

CAPITULO II
Procedimiento de concesion
Base 12.2— Iniciacién del procedimiento.

1.— El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en estas
bases se tramitara en régimen de concesion directa, en virtud de lo establecido en el
articulo 2 del Decreto-Ley 2/2020, de 16 de abril, de medidas urgentes y extraordinarias
para la proteccion de las personas y las empresas de Castilla y Ledn frente al impacto
economico y social del COVID-19.

2.— El procedimiento se iniciara a instancia del interesado mediante la presentacién de
la solicitud de subvencidn, previa aprobacion de la convocatoria por el érgano competente.
Dicha convocatoria debera publicarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y un
extracto de la misma en el Boletin Oficial de Castillay Ledn, de acuerdo con lo establecido
en el apartado 8 del articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El texto integro de la convocatoria se publicara en la sede electronica
de la Junta de Castilla y Ledn, accesible a través de la direccion electrénica:
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

Base 13.2— Solicitudes, comunicaciones y notificaciones.

1.— Las solicitudes se formularan en el modelo normalizado que estara disponible en
la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, accesible a
través de la direccion electronica: https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es. A la solicitud se
acompanara la documentacion que se indique en la resoluciéon de convocatoria.

2.— El periodo de presentacion de solicitudes de las subvenciones sera el que se
disponga en la resolucién de convocatoria, de acuerdo con los plazos que en la misma se
establezcan.

3.— Las solicitudes deberan presentarse de forma electrénica, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y en el Decreto 7/2013, de 14 de febrero, de utilizacion de
medios electronicos en la Administraciéon de la Comunidad de Castilla 'y Ledn.

Para ello, los solicitantes deberan disponer de DNI electrénico, o de cualquier
certificado electronico que haya sido previamente reconocido por esta Administracion
y sea compatible con los diferentes elementos habilitantes y plataformas tecnoldgicas
corporativas.
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Las entidades prestadoras del servicio al que se refiere el apartado anterior
reconocidas por la Junta de Castilla y Ledn, figuran en una relacion actualizada publicada
en la sede electronica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Los interesados deberan presentar sus solicitudes, junto con la correspondiente
documentacién que se digitalizara y aportara como archivos anexos a la solicitud, a través
del registro electronico de la Administracién de la Comunidad de Castillay Ledn, sin perjuicio
de la posibilidad de requerir al particular la exhibicién del documento o informacién original
para su cotejo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre.

Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten y de la fidelidad de las copias digitalizadas con los documentos originales,
asi como de la obligacion de conservar estos documentos por si le fueran requeridos
posteriormente por el érgano gestor de las subvenciones o al realizar las actividades de
control legalmente previstas.

Las solicitudes asi presentadas produciran los mismos efectos juridicos que las
formuladas presencialmente de acuerdo con la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun. El registro electrénico emitira un recibo de confirmacién de la
recepcion, consistente en una copia auténtica de la solicitud, que incluye la fecha, hora
y numero de registro. Esta copia esta configurada de forma que puede ser impresa o
archivada por el interesado, garantizando la identidad del registro y teniendo valor de
recibo de presentacion. La falta de recepcion del mensaje de confirmacion o, en su
caso, la aparicién de una mensaje de error o deficiencia de transmisién implica que no
se ha producido la recepcion correctamente, debiendo realizarse la presentacion en otro
momento o utilizando otros medios disponibles.

De conformidad con lo previsto en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
si algun interesado presenta su solicitud presencialmente, se le requerira para que la
subsane a través de su presentacién electronica. A estos efectos, se considerara como
fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.— Los interesados tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuentren
en poder de la Administracién actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracién. La Administracion actuante podra consultar o recabar dichos documentos
salvo que el interesado se opusiera a ello.

La presentacion de la solicitud de subvencién, de acuerdo con el modelo normalizado
que se prevea en la correspondiente convocatoria, faculta al Servicio Publico de Empleo
de Castilla y Ledn para efectuar, en el ejercicio de sus competencias, las consultas y las
verificaciones necesarias para comprobar la exactitud de los datos y documentos requeridos
que ya se encuentren en poder de esta Administracion actuante o hayan sido elaborados
por cualquier otra Administracion, a través de sus redes corporativas 0 mediante consulta
a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos habilitados al
efecto.

No obstante, el interesado podra denegar expresamente su autorizacion a que sean
consultados o recabados dichos documentos, en cuyo caso debera aportar, junto con la
solicitud, la documentacién acreditativa de dichos datos.
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5.— Cuando la solicitud no reuna los requisitos exigidos, no se acompafie la
documentacién exigible, o cuando la documentacion presentada no reuna todos los
requisitos exigidos, se requerira al interesado, de conformidad con lo previsto en el articulo
68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o
acompafe la documentacién correspondiente de forma telematica, con indicacion de que,
si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién del érgano
competente.

6.— Las comunicaciones que los interesados realicen con el Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn, deberan realizarse de forma electronica, conforme establece
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y el Decreto 7/2013, de 14 de febrero, de utilizacion de medios
electrénicos en la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, a través del Registro
electrénico de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

7.— Las comunicaciones y notificaciones se practicaran por medios electrénicos, en
la forma que se establezca en la convocatoria, y podran efectuarse de alguno de los
modos siguientes, indicados en el articulo 28.2 del Decreto 7/2013, de 14 de febrero, de
utilizacion de medios electrénicos en la Administracion de la Comunidad de Castillay Leodn:

a) Mediante el Buzdén electronico del ciudadano, entendiendo por tal un
sistema de direccidén electronica, habilitado en la sede para la practica de
notificaciones en la forma regulada en el articulo 29 del citado Decreto. En
este caso, las comunicaciones que realice la Administracion al solicitante o a
su representante se practicaran utilizando la aplicaciéon corporativa denominada
«Buzdn Electronico del Ciudadano», a cuyo servicio deberan acogerse
obligatoriamente los interesados en la Ventanilla del Ciudadano, disponible en
la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon
(https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es), y suscribirse al procedimiento
correspondiente.

b) Mediante la utilizacién de otros medios que puedan establecerse, siempre que
quede constancia de la recepcion y acceso por el interesado y en las condiciones
que se determinen en su regulacién especifica.

8.— Las Administraciones Publicas enviaran un aviso al dispositivo electrénico y/o a
la direccién de correo electronico del interesado que éste haya comunicado, informandole
de la puesta a disposicion de una notificacion en la sede electronica de la Administracion
u Organismo correspondiente o en la direccion electrénica habilitada unica. La falta de
practica de este aviso no impedira que la notificacion sea considerada plenamente valida.

9.— Las notificaciones por medios electronicos se entenderan practicadas en el
momento en que se produzca el acceso a su contenido.

No obstante, si transcurridos diez dias naturales desde la puesta a disposicion de la
notificacion no se accede a su contenido, dicha notificacion se entendera rechazada, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 43.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, dando
por efectuado el tramite correspondiente y siguiéndose el procedimiento, al amparo de lo
establecido en el articulo 41.5 de la Ley 39/20105, de 1 de octubre.
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Base 14.2— Instruccion.

1— El o6rgano competente para la instruccion sera la unidad administrativa
correspondiente de la Gerencia Provincial del Servicio Publico de Empleo de Castilla y
Ledn de la provincia donde tenga lugar el establecimiento de la actividad subvencionable.

2.— El 6rgano instructor realizara cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de las cuales deba
formularse la propuesta de resolucion.

Base 152.— Resolucion.

1.— Las solicitudes seran resueltas por quien ostente la presidencia del Servicio
Publico de Empleo de Castillay Ledn, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9.1.b) de la
Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn,
sin perjuicio de las delegaciones o desconcentraciones que puedan efectuarse.

2.— El plazo de resolucién y notificacion sera de 6 meses, a contar desde la fecha
en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electrénico de la Administracion u
Organismo competente para su tramitacién, transcurrido el cual sin que se haya dictado y
notificado resolucion, se entendera desestimada por silencio administrativo.

3.— Contra dicha resolucion, que pone fin a la via administrativa, de conformidad
con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Presidente del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificaciéon o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valladolid, en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente
a su notificacion, a tenor de lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

4.— Las subvenciones concedidas con indicacion de su importe, objetivo o finalidad
y beneficiarios, seran publicadas en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y en la
sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

CAPITULO Il
Justificacion y pago
Base 16.2— Plazo y forma de Justificacion.

1.— Las subvenciones seran concedidas y pagadas previa justificacion por parte del
beneficiario de la realizacidn de la actuacion que fundamenta su concesion y el cumplimiento
de los requisitos y condiciones impuestas en esta orden. Dicha justificacion se realizara
presentando, junto con la solicitud de subvencion, las facturas, efectivamente pagadas, u
otros documentos contables de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa, acreditativas de los gastos realizados, los justificantes de los
pagos efectuados por dichos gastos, y demas documentacién especifica que se establezca
en la convocatoria.

No obstante, la comprobacién del alta en el RETA se efectuara de oficio por el 6rgano
instructor del procedimiento, mediante consulta efectuada al Sistema de informacién laboral

CV: BOCYL-D-12052020-2



Boletin Oficial de Castillay Ledén BOGYIL

Martes, 12 de mayo de 2020 Pag. 14877

de la Tesoreria General de la Seguridad Social. Por su parte, a efectos de la comprobacion
del alta en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, el interesado debera
presentar la solicitud en dicha Mutualidad debidamente registrada y la certificacion del
Colegio Profesional de alta en dicho Colegio, con indicacién, en su caso, de si supone o
no ejercicio de la actividad.

2.— La justificacion de las circunstancias previstas en los apartados 1y 2 del articulo
6 del Decreto 75/2008, de 30 de octubre, se realizara mediante la documentaciéon que se
establezca en la convocatoria.

3.— De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 27/2008, de 3 de
abril, por el que se regula la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social, en materia de subvenciones, los solicitantes deberan
acreditar hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social previamente a la propuesta de resolucion.

Dicha acreditacion se podra recabar por el érgano gestor, salvo oposicién expresa
del interesado. En caso de oposicion, el interesado debera aportar los correspondientes
certificados, en los términos previstos en el articulo 5 del Decreto 27/2008, de 3 de abiril,
en relacion con el articulo 22 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 noviembre, General de Subvenciones.
Se presumira que la obtencion de la acreditacion es autorizada por los interesados si no
consta en el procedimiento su oposicion expresa.

Base 17.2— Pago de la subvencion.

1.—El pago de la subvencion se efectuara de una sola vez por transferencia a la cuenta
bancaria indicada por el beneficiario en su solicitud de subvencion, previa comprobacion
por el rgano concedente del cumplimiento de los requisitos establecidos en esta orden y
en la Resolucion de convocatoria.

2.— No podra realizarse el pago de la subvencion si el beneficiario no contindia con
la actividad en el momento del pago, si no se halla al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, si es deudor de reintegro, y si no consta
en el expediente la comunicaciéon de las subvenciones solicitadas y obtenidas para la
misma finalidad, y las ayudas de minimis percibidas.

Base 18.2— Incumplimientos y criterios de graduacion de los mismos.

1.— Los incumplimientos de los beneficiarios de las subvenciones, conforme a lo
dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la legislacion
de la Comunidad de Castilla y Ledn aplicable, dara lugar al reintegro total o parcial, de las
cantidades ya percibidas, y la exigencia del interés de demora correspondiente.

2.— En el supuesto del incumplimiento de la obligacién de mantenimiento de una
actividad durante, al menos, un afo ininterrumpido, contado a partir del dia de alta en el
RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, se exigira el reintegro
de la subvencion aplicando criterios de proporcionalidad en los términos previstos en el
punto 4 de esta base, salvo que se acrediten causas ajenas a la voluntad del beneficiario,
mediante cualquier medio probatorio admitido en Derecho, en cuyo caso no se exigira
reintegro alguno. En ninglin caso se consideraran ajenas a la voluntad del beneficiario las
causas econdomicas.
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3.— Dara lugar a la pérdida total de la subvencién el incumplimiento de la obligacion
de mantenimiento de la actividad durante un periodo de, al menos, 9 meses, contados a
partir del dia de alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente.

4.— Se producira la pérdida parcial de la subvenciéon cuando la actividad no se
mantenga durante un periodo de un afio ininterrumpido, contado a partir del dia de alta
en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, pero alcance
un periodo de 9 meses desde el dia de dicho alta, en cuyo caso procedera la exigencia
del reintegro parcial del importe de la subvencion percibida, en proporcion al numero de
meses completos que faltan para cumplir el periodo de referencia exigido de un afo. A
estos efectos, las fracciones de mes se computaran como un mes completo.

5.— El procedimiento para determinar el incumplimiento y reintegro que proceda sera
el establecido en los articulos 47 y siguientes de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, y en lo dispuesto a estos efectos en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento de
desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2003, de 21 de julio.

6.— En todo caso se garantizara el derecho del interesado al tramite de audiencia.
CAPITULO IV
Calidad, seguimiento y control de las acciones subvencionadas
Base 19.2- Seguimiento y control de las acciones subvencionadas.

1.— El Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn podra realizar, en cualquier
momento, mediante los procedimientos legalmente establecidos, las comprobaciones
oportunas respecto al destino y aplicacion de las subvenciones concedidas.

2.— Los beneficiarios de las subvenciones deberan someterse a las actuaciones de
comprobacion e inspeccion que efectue el Servicio Publico de Empleo de Castilla'y Ledn,
a las de control econémico financiero que correspondan, a las de la Intervencién General
de la Comunidad de Castilla y Ledn, y a las que puedan efectuar, en su caso, los 6rganos
de control del Fondo Social Europeo.

Base 20.2- Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacion con las subvenciones
previstas en esta orden se sancionaran conforme a lo establecido en el Titulo IV de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y al Titulo V de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, siendo competente para la iniciacion
del procedimiento sancionador el 6rgano que hubiera formulado la propuesta de concesion
de la subvencién.
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