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REGLAMENTO DEL CENTRO INFANTIL MUNICIPAL DE ALBA DE TORMES

PREAMBULO

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion establece dentro de las
etapas del sistema educativo la Educacion Infantil, cuyo primer ciclo esta dirigido a los
ninos de hasta los tres afos de edad.

El Ayuntamiento de Alba de Tormes cuenta con un Centro Infantil autorizado por la
Junta de Castilla y Ledn, siendo ésta la competente en el marco de la normativa basica,
para establecer la organizacién de la atencién dirigida a los nifios de esta etapa educativa
y las condiciones que habran de reunir los centros e instituciones en que se preste.
Establecera, asimismo, los procedimientos de supervision y control que estime
adecuados.

Dentro de este marco competencial corresponde al Ayuntamiento establecer las
condiciones para el acceso al servicio que constituye el mencionado Centro Infantil, asi
como las normas para su funcionamiento.

Mediante este Reglamento se pretende, por tanto regular el procedimiento de
admision en el Centro Infantil de titularidad del Ayuntamiento de Alba de Tormes,
proporcionando un instrumento riguroso y objetivo para adjudicar las plazas, garantizando
una atencion adecuada a los menores y facilitando la posibilidad de conciliar la vida
familiar y laboral, distinguiéndose entre los nifios ya matriculados en afos anteriores, que
Unicamente deberan reservar su plaza para tener continuidad en la misma, de los
solicitantes de nuevo ingreso que deberan concurrir en un proceso de admision.

Asimismo se regula el funcionamiento del Centro, desarrollando brevemente la
normativa de aplicacion.

NORMAS REGULADORAS DEL PROCESO DE ADMISION EN EL CENTRO.

Articulo 1.- Objeto.

1.- El presente Reglamento tiene como objeto regular el procedimiento de admision en el
Centro Infantil de titularidad del Ayuntamiento de Alba de Tormes.

2.- El procedimiento de admisién comprendera la adjudicacion de plazas para la atencion
de los nifios en edades comprendidas entre las 16 semanas y los 3 afios, asi como el
servicio de “Pequefos Madrugadores”, en su caso.
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3.- El Centro Infantil tendra como maximo el siguiente nimero de alumnos por unidad:

- Unidades para nifios menores de un ano: 1/8.
- Unidades para nifios de uno a dos afos: 1/13.
- Unidades para nifios de dos a tres anos : 1/20.

Articulo 2.- Identidad del Centro Infantil.
1.- El Centro Infantil es un servicio publico prestado por el Ayuntamiento cuyo objeto es

conseguir el desarrollo integral de los nifios en su primera infancia asi como contribuir a
facilitar la conciliacién de la vida familiar y laboral.

Articulo 3.- Gestion del Centro Infantil Municipal.

1.- El Ayuntamiento realizara la gestion pedagdgica y administrativa. La Junta de
Gobierno Local sera el érgano decisorio para la gestion del Centro.

2.- El Centro contara con los profesionales especializados en la atencién infantil, con
funciones definidas, conforme a la normativa vigente.
Articulo 4.- Destinatarios.

1.- Las plazas tendran como destinatarios los nifios cuya edad esté comprendida entre las
dieciséis semanas y los tres afos.

2.- Excepcionalmente, cuando las circunstancias sociolaborales de la familia lo justifiquen,
podran atenderse nifos de 12 a 16 semanas, siempre que existan plazas en la unidad
para ninos menores de 1 afio.

3.- No podra solicitarse plaza cuando el nifio cumpla la edad de tres afos durante el afio
de presentacion de la solicitud.
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Articulo 5.- Requisitos generales.

1.- Los solicitantes que junto con su unidad familiar (padres, tutores o representantes
legales junto con el nifio) estén empadronados y residan en Alba de Tormes tendran
prioridad sobre aquellos que no cumplan este requisito.

Los solicitantes que no cumplan lo establecido en este punto podran ver valorada su
solicitud si una vez completado el proceso de adjudicacion de plazas, quedara alguna sin
ocupar.

2.- Los nifos para los que se solicita la plaza deberan tener la edad establecida en el
articulo anterior.

3.- La solicitud de plaza se hara para el curso con horario general. Se contempla la
implantaciéon del servicio “Pequefios Madrugadores”, asi como valorar en los casos de
situaciones excepcionales debidamente justificadas las solicitudes que se presenten para
la asistencia de los nifios en jornadas so6lo de mafana o solo de tarde.

4.- Los ingresos de todos los miembros de la familia correspondientes al periodo
impositivo del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas inmediatamente anterior,
con plazo de presentacién vencido a la fecha de solicitud, no superaran las limitaciones
en codmputo anual, que se senalan a continuacion:

- Familias con dos miembros: 4 veces el Salario Minimo Interprofesional (S.M.l.)

- Familias con tres miembros: 5 veces el S.M.I.

- A partir del tercer miembro, se anadira 1 vez el S.M.l. por cada nuevo miembro de
la unidad familiar.

5.- Los ingresos familiares a los efectos de aplicacion del presente Reglamento, se
determinaran en funcion de la base o bases imponibles previas a la aplicacién del minimo
personal y familiar, resultantes de la aplicacion de la normativa reguladora del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Para las personas no obligadas a declarar, las bases imponibles a que se hace
referencia en el apartado anterior se obtendran de los datos existentes en la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria.

6- A los efectos de este Reglamento se entiende por familia ademas del menor que da
lugar a la admisién en el Centro Infantil, la unidad formada por todas aquellas personas
que conviven en un mismo domicilio relacionadas entre si:
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a) Por vinculo matrimonial o unién de hecho.

b) Por parentesco de consaguinidad, adopcion o afinidad, hasta el segundo grado. La
relacion de parentesco se computara a partir de los representantes de los menores
para los que se solicite la plaza.

c) Por situacion derivada de acogimiento familiar simple, permanente o preadoptivo.

La familia monoparental, entendiendo aquel supuesto en que el menor convive

exclusivamente con uno de los padres, tanto en casos de viudedad, separacion o

divorcio, como aquellos supuestos en que el menor haya sido reconocido por uno

de los padres. En cualquier caso, se considerara la situacion de convivencia en la
fecha de solicitud.

o
~

7.- Los requisitos deberan cumplirse en la fecha de la correspondiente solicitud, excepto
el de la edad que vendra referido a 31 de Diciembre del afo en que se solicita la plaza.
No obstante, podra solicitarse plaza para los nifios en fase de gestacion cuando su
nacimiento esté previsto que tenga lugar con 16 semanas de antelaciéon al comienzo del
curso.

8.- En el caso de que el numero de plazas vacantes en el centro fuese superior al de los
solicitantes que cumplieran las condiciones establecidos en los apartados 1, 2, 3 y 4 del
presente articulo, podran adjudicarse las restantes a los interesados que, reuniendo los
demas requisitos, superasen los limites de ingresos establecidos para la unidad familiar.
Para la adjudicacion de las citadas plazas, se aplicara el baremo establecido en el
Reglamento.

9.- En los casos en que las circunstancias socio-familiares ocasionen un grave riesgo para
el nifio, el acceso a la plaza no estara sujeto al cumplimiento de los requisitos previsto en
el apartado 4 del presente articulo.

Se consideran como circunstancias socio-familiares de grave riesgo:

a) Las que originen la adopcion de medidas protectoras de tutela o guarda del nifio
conforme a lo establecido en la Ley 14/2002 de promocidn, atencién y proteccion a
la infancia en Castilla y Ledn.

b) Las que originen carencias o dificultades en la atencion a las necesidades basicas
que los nifios precisan para su correcto desarrollo fisico, psiquico y social y que
no requieran en principio la separacion del medio familiar.

c) Los hijos de mujeres victimas de violencia doméstica.

Articulo 6.- Reserva de plazas y nuevo ingreso.
1.- Los niflos que ingresen en el Centro tendran derecho a una reserva de plaza para los
cursos posteriores, siempre que se acredite que siguen cumpliendo los requisitos de

acceso establecidos en el articulo 5 del presente Reglamento, dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.
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2.- Las plazas que no se hayan reservado seran consideradas como de nuevo ingreso, y
seran objeto de la correspondiente convocatoria publica por parte del Ayuntamiento de
Alba de Tormes.

3.- Se reservara una plaza por unidad para nifios con discapacidad fisica, psiquica o
sensorial pasando las que no se cubran por este turno al régimen general de acceso.

Articulo 7.- Calendario y horario.

1.- El centro prestara sus servicios de lunes a viernes todos los dias durante once meses
al ano, de Septiembre a Julio ambos inclusive, excepto los dias que sean festivos 0 no
laborables.

2.- Los nifos comenzaran el curso el cuarto dia laborable del mes de Septiembre. Los
dias comprendidos desde el 1 de Septiembre hasta la incorporacion de los nifios, se
dedicaran a la programacion y preparacion del centro.

3.- La incorporacién por primera vez de los nifios requerira la planificacion del
correspondiente periodo de adaptacion. Este periodo debera planificarse al inicio del
curso y sera necesaria la participacion y colaboracion de las familias y la flexibilizacion
del horario de los nifios para su mejor adaptacion.

La incorporacion total de los nifios finalizara en el mes de Septiembre, salvo para aquellos
en los que se den circunstancias especiales.

4.- El personal que presta servicios en este centro disfrutara las vacaciones de acuerdo a
lo establecido en las normas que sobre esta materia sean de aplicacion, con la necesaria
adaptacion a las caracteristicas de cada puesto de trabajo.

5.- El horario de dicho centro sera de 7:30 horas a 17 horas ininterrumpidamente. Se
considera horario general el comprendido entre las 9:30 y 17 horas de Junio a Septiembre
y en el mes de Julio de 7:30 a 15 horas y horario ampliado correspondiente al servicio
“Pequenos Madrugadores” el de 7:30 a 9:30 horas, que se podra implantar de acuerdo
con las necesidades del Centro.

6.- En cualquier caso, ningun nifio debera permanecer mas de ocho horas en el Centro.
La utilizacion del horario ampliado por parte de los nifios exige de los padres y/o

tutores la justificacion documental de su necesidad. La solicitud de esta ampliacién de

horario podra efectuarse con la solicitud de nuevo ingreso, de reserva de plaza o bien

durante el curso.

Articulo 8.-Solicitudes, plazo y lugar de presentacion.

1.- Los padres o tutores de los nifios ya matriculados en Centro, presentaran la solicitud

de reserva de plaza, dirigida al Alcalde del Ayuntamiento de Alba de Tormes, en el propio
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centro, el cual les facilitara el impreso segun modelo del ANEXO | del presente
Reglamento, durante los quince primeros dias naturales del mes de Abril anterior al
comienzo de cada curso.

2.- Los alumnos que hayan solicitado la tendran garantizada la continuidad en el centro
sin necesidad de someterse a un nuevo proceso de admision siempre que continuen
cumpliendo los requisitos establecidos

3.- Al objeto de disponer de la informacién necesaria que permita conocer las plazas
vacantes en el centro, el director del Centro de Educaciéon Infantil enviara las solicitudes
de reserva de plaza junto con el ANEXO Il debidamente cumplimentado, en los tres dias
siguientes habiles a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, al
Presidente de la Comisién Municipal de Valoracion y Admision.

4.- Las solicitudes de nuevo ingreso iran dirigidas al Alcalde del Ayuntamiento,
ajustandose al modelo recogido en el ANEXO Il del presente Reglamento, que se
facilitara en las oficinas del Ayuntamiento de Alba de Tormes y en el Centro.

El plazo de presentacién de solicitudes para el curso 2006-2007 sera el indicado en la
correspondiente convocatoria; para los cursos sucesivos se presentaran durante los
quince primeros dias del mes de Abril anterior al comienzo de cada curso.

5.- Las solicitudes de nuevo ingreso, se presentaran en las oficinas del Ayuntamiento de
Alba de Tormes, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

6.- Si las solicitudes no estuviesen debidamente cumplimentadas o no se acompafiasen
de la documentacién exigida, se requerira al interesado para que en el plazo de 10 dias
subsane la falta o acompane los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no
lo hiciese, se le considerara desistido de su peticion, previa resolucién en tal sentido,
conforme a lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7.1- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, podran presentarse en las oficinas
del Ayuntamiento de Alba de Tormes adjuntandose justificacion documentada, en los
siguientes supuestos:

a) Cuando las circunstancias socio-familiares originen medidas protectoras de tutela
0 guarda del nifo.

b) Cuando se originen carencias o dificultades en la atencion a las necesidades
basicas que los menores precisan y que supongan dificultades para atenderle
adecuadamente, no requiriendo en principio la separacion del medio familiar
(enfermedades graves, discapacidades, circunstancias o hechos impredecibles...).

c) Cambio de residencia a Alba de Tormes cuando ya se haya iniciado el curso.
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7.2- En estos supuestos, las solicitudes se tramitaran si aun no hubiese concluido el
procedimiento de adjudicaciéon de plazas. Si hubiera finalizado dicho procedimiento, se
procedera a la tramitacion de las solicitudes y, en el caso de cumplir éstas los requisitos
establecidos, se informara a los interesados sobre la inexistencia de plazas vacantes y su
inclusién en la lista de espera.

Articulo 9.-Determinacion del nimero de vacantes.

1.- Antes de que se abra el plazo de admisién de solicitudes de nuevo ingreso, la
Comision Municipal de Valoracion y Admisién expondra en el tablon de anuncios del
Centro y del Ayuntamiento de Alba de Tormes las plazas vacantes.

2.- La comision Municipal de Valoracion y Admision adoptara las medidas necesarias para
facilitar la admision de nifios con necesidades educativas especiales asociadas a
situaciones sociales o culturales desfavorecidas.

3.- De igual modo, y en lo relativo a los nifios con necesidades educativas especiales
asociadas a discapacidad psiquica, motora o sensorial, la Comisién Municipal de
Valoracién y Admision, oidos los padres o tutores, y el Director del Centro, y en funcion
del grado de discapacidad, adoptaran las medidas necesarias que permitan su admisién
en el centro.

4. Las vacantes producidas durante el curso se cubriran en el plazo de siete dias desde
que se produjo la vacante, con la lista de espera por riguroso orden de puntuacion. No
obstante tendran preferencia para la asignacion de vacantes sobre las solicitudes de
cuantos figurasen en lista de espera, las solicitudes de plaza para nifios con expediente
de proteccion o cuya situacion social o familiar impida que se le presten los cuidados
necesarios para su desarrollo integral.

5. En el caso de que quedaran vacantes a lo largo del curso y no existiera lista de espera
ni solicitantes en los casos que recoge el punto 4, se dara difusién de este hecho en los
tablones de anuncios del Ayuntamiento y del Centro y se abrira un plazo de 15 dias para
la presentacion de solicitudes. En estos casos la admision se realizara previa baremacion
y por resolucién del Alcalde.

Articulo 10.- Documentacion .

1.- Las solicitudes de plazas de nuevo ingreso deberan ir acompanadas de fotocopias
compulsadas de la siguiente documentacion:

a) Documentacion justificativa de la situacion familiar:

- Documento Nacional de Identidad del solicitante.
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Libro de Familia completo o, en su defecto Partida de Nacimiento del nifio para el
que se solicita la plaza. En el caso de que el nifio no hubiera nacido durante el
plazo de presentacién de solicitudes, documentacién acreditativa del estado de
gestacion e informe médico que acredite que la fecha para su nacimiento se
prevé para 16 semanas antes del inicio del curso.

Titulo actualizado de familia numerosa, en su caso.

Certificado de minusvalia, si existe, del nifio o de los miembros de la unidad
familiar, expedido por la Gerencia de Servicios Sociales.

En el supuesto de acogimiento familiar o preadoptivo, documentacion que acredite
tal circunstancia.

En los casos de separacion o divorcio debera presentarse la correspondiente
resolucion o sentencia.

En el caso de circunstancias socio-familiares que ocasionen un grave riesgo para
el nifio, o bien se trate de alumnos con necesidades educativas especiales
asociadas a situaciones sociales desfavorecidas, deberan acreditar dicha
circunstancia mediante informe de los Servicios Sociales.

La condicidon de victima de violencia doméstica se acreditara de oficio por la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

Documentacion justificativa de la situacién laboral de los padres o tutores:

La dltima némina o justificacion de la situacion laboral en el momento de la
solicitud con especificacion de la jornada laboral.

En caso de desempleo, debera presentarse certificado que acredite esta situacion
emitido por el organismo competente en materia de empleo donde se refleje la
percepcién o no de subsidio.

Documentacién justificativa de la situacion econdémica.

Declaracién completa del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de
todos los miembros de la unidad familiar con obligacion de presentarla, referida al
periodo impositivo anterior con plazo de presentacion vencido a la fecha de
solicitud.

En el supuesto de no estar obligados a presentar la Declaracion de la Renta, las
familias aportaran el certificado de la Delegacion de la Agencia Tributaria de no
haberla presentado, de acuerdo con las normas del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, en el que figuraran los datos de que dispone la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria (AEAT).

Documentacién justificativa de la ubicacion del domicilio familiar:
Se considerara un unico domicilio que podra ser el de los padres o tutores, o
alternativamente, el lugar de trabajo de uno cualquiera de los padres, tutores o

representante legal del menor. No se admitirA como domicilio el de parientes o
familiares en ninguna linea ni grado de consanguinidad o afinidad.
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El domicilio se acreditara mediante certificado de empadronamiento de toda la
unidad familiar.

Cuando por nulidad matrimonial, separacion, divorcio u otra causa debidamente
acreditada, el padre y la madre del menor vivan en domicilios distintos, se
considerara como domicilio familiar el de la persona que tenga atribuida su
custodia.

2.- Las solicitudes de reserva de plaza deberan ir acompafadas de fotocopias
compulsadas de la siguiente documentacion:

Certificado de empadronamiento.

Acreditacion de residencia en el municipio mediante recibos de agua, luz,
teléfono....

Documentacion justificativa de la situacion econémica conforme a lo establecido
en el articulo 10. 1. c).

Articulo 11.- Comision Municipal de Valoracion y Admision. Funciones.

1.- Se constituirda una Comision Municipal de Valoracién y Admision, con el fin de
coordinar el proceso de admisidén y realizar la valoracién de las solicitudes de nuevo
ingreso.

2.- La Comision Municipal de Valoracion estara compuesta por los siguientes miembros:

El Alcalde del Ayuntamiento o concejal en quien delegue, que sera su Presidente.
Un concejal del partido politico con mayor representacion en el Ayuntamiento.

Un concejal de cada uno de los partidos politicos con representacion en el
Ayuntamiento.

El director del Centro de Educacion Infantil.

Un representante de los padres, tutores o representante legal de los nifos
matriculados. Para el curso 2006-2007 este representante sera elegido por sorteo
entre los solicitantes de plaza para el mencionado curso.

Actuara como Secretario de la Comisién, con voz pero sin voto, el Secretario del
Ayuntamiento o un miembro de la misma.

3.- Son funciones de la Comisién Municipal de Valoracién y Admision:

Garantizar el buen funcionamiento del proceso de admision, segun lo establecido
en este Reglamento.

Valorar las solicitudes conforme a los criterios establecidos en el presente
Reglamento y elaborar la relacion provisional de admitidos vy listas de espera.
Determinar el numero de plazas vacantes del Centro de Educacién Infantil.
Proponer la asignacién de tarifas al Ayuntamiento, segun lo establecido en el
articulo 18 del presente Reglamento.
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e) Recabar de los solicitantes la documentacion adicional que precise para la
justificacion de las situaciones y circunstancias alegadas.

f) Informar las reclamaciones que, en su caso, se presenten.

g) Velar para que el Centro facilite a los padres o tutores que lo soliciten y exponga
en su tablon de anuncios la siguiente informacion:

- Unidades en funcionamiento en el Centro.

- Normativa reguladora de la admision de alumnos en el Centro de Educacion
Infantil.

- Numero posible de plazas vacantes en cada una de las unidades para el afio
académico al que se refiere el proceso de admision.

- Plazo de formalizacion de solicitudes y de matriculacién.

Articulo 12.- Criterios de valoracion.

1.- Cuando en el Centro no existan plazas suficientes para atender todas las solicitudes
de ingreso se dara prioridad a las de los nifios cuya unidad familiar esté empadronada y
tenga real residencia efectiva en Alba de Tormes y dentro de éstas a las de los nifios que
se encuentren en situacion de grave riesgo a causa de sus circunstancias socio-
familiares.

2.- Finalizados los plazos de presentacion de las solicitudes de nuevo ingreso, de acuerdo
con la documentacion presentada, se procedera a la valoracion de las mismas de acuerdo
con el siguiente baremo:

2.1. SITUACION LABORAL FAMILIAR.

Padres o tutores trabajando ambos 6 puntos
Familia monoparental: Progenitor o tutor responsable trabajando 6 puntos
Uno de los padres o tutores trabajando
y el otro con impedimento para atender al nifio, debidamente certificado 6 puntos
Situacién laboral de desempleo sin prestacion econémica:
- Padre 5 puntos
- Madre 5 puntos
Situacién laboral de desempleo con prestacion econdmica:
- Padre 4 puntos
- Madre 4 puntos
Uno de los padres o tutores trabajando y el otro sin impedimento para atender
al nifo. 2 puntos

2.2. SITUACION SOCIOFAMILIAR.
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Por cada miembro menor de 18 afos a cargo de la unidad familiar, incluido el
Nifio para el que se solicita la plaza. 4 puntos

Por cada miembro mayor de 18 afos a cargo de la unidad familiar,
sin ingresos econdémicos, excepto los ingresos de los padres o tutores del nifio

para el que se solicita la plaza. 3 puntos
Por la condicién de familia monoparental 6 puntos
Por la condicién de familia numerosa 6 puntos
Hermanos matriculados en el mismo centro durante el curso escolar 4 puntos
Nifos en situacion de acogimiento familiar o adopcién 2 puntos
Nifos nacidos en parto multiple 2 puntos

2.3. SITUACION SOCIOECONOMICA.

- Rentas anuales de la unidad familiar:

Rentas anuales iguales o inferiores al Salario Minimo Interprofesional vigente | 10 puntos
Rentas comprendidas entre una y dos veces el Salario Minimo Interprofesional

vigente. 8 puntos
Rentas superiores al doble del Salario Minimo Interprofesional vigente 6 puntos
Rentas superiores al triple del Salario Minimo Interprofesional vigente 4 puntos
Rentas superiores al cuadruplo del Salario Minimo Interprofesional vigente 2 puntos

2.4. SITUACION DEL DOMICILIO FAMILIAR.

Residencia en Alba de Tormes con una antigledad de al menos 6 meses

justificada. 10
puntos
Residencia en Alba de Tormes. 8 puntos

Puesto de trabajo (considerado domicilio a efectos de escolarizacion)
de cualquiera de los padres, tutores o representante legal del menor situado
en Alba de Tormes. 6 puntos

3.- Sin perjuicio de lo anterior, en caso de empate entre varias solicitudes se resolvera el
mismo de acuerdo don los criterios que se exponen a continuacién y conforme al
siguiente orden:

a) Menores ingresos de la unidad familiar.

b) Mayor puntuacién por hermanos matriculados en el centro.

¢) Familia monoparental .

d) Familia numerosa.
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4.- Si persistiera el empate, éste se resolvera a favor de la unidad familiar con menores
ingresos, y en el caso de que varias tuvieran los mismos, la Comisién Municipal de
Valoracioén efectuara un sorteo publico en el Centro entre los solicitantes afectados.

Articulo 13.- Resolucion.

1.- Las listas provisionales de admitidos y lista de espera por orden de puntuacién se
publicaran en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Alba de Tormes y en el Centro
Infantil, en los veinticinco dias naturales siguientes a la fecha de terminacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

2.- Podran presentarse reclamaciones a las listas provisionales de admitidos durante un
plazo de diez dias habiles desde su publicacién en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento. Las reclamaciones seran resueltas por la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Alba de Tormes.

3.- Una vez resueltas las reclamaciones la Junta de Gobierno Local resolvera la
convocatoria estableciendo la lista de admitidos y de espera por riguroso orden de
puntuacion y se publicaran en los tablones de anuncios del Ayuntamiento y del Centro.

4.- Contra las resoluciones de la Junta de Gobierno Local, que agotan Ila via
administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicién previo al contencioso
administrativo.

Articulo 14.- Matricula.

1.- La matricula de los nifios en el Centro debera formalizarse en los diez dias siguientes
a la publicacion de la relacion definitiva de admitidos.

2.- En las plazas de nuevo ingreso, la formalizaciéon de la matricula debera realizarse con
la aportacién de los siguientes documentos:

a) Documento bancario que acredite haber efectuado el ingreso de la cuota
correspondiente al derecho de inscripcién.

b) Fotocopia compulsada de la cartilla o tarjeta de la Seguridad Social o del seguro
médico donde esté inscrito el nifio.

c) Fotocopia compulsada de la cartilla de vacunaciones.

d) Fotocopia del informe médico si el nifio requiere algun tipo de tratamiento
especializado.

e) Tres fotografias del nifio, de tamafio carné.

3.- Si finalizado el periodo de matricula, no se hubiese formalizado ésta, se perdera el

derecho a la plaza obtenida, la cual se ofertara a los solicitantes que hubiesen sido
incluidos en la lista de espera.
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Articulo 16.- Bajas.

1.- Causaran baja en el Centro Infantil, dando lugar a la correspondiente vacante, aquellos
nifios admitidos en los que concurran alguna de la siguientes circunstancias:

a) Renuncia voluntaria a la plaza, formulada por los padres o tutores ante el
responsable del centro.

b) Baja voluntaria durante el curso escolar. Debera ser comunicada por escrito por
los padres o tutores de los nifios a la direccion del Centro, para proceder a
establecer la fecha a partir de la cual dejardn de abonarse las cuotas
correspondientes. Si no se efectuara dicha comunicacion, el solicitante estara
obligado a continuar abonando las cuotas establecidas.

c) Falta de asistencia al centro durante 15 dias lectivos continuados, o 30 alternos sin
previo aviso o causa justificada.

d) Impago de dos cuotas mensuales sucesivas.

e) Plazas que, sin causa justificada ni notificacion expresa de la familia, no se hayan
cubierto a los quince dias de iniciado el curso correspondiente.

f) No respetar los horarios de forma reiterada.

g) La falsedad en los datos o documentos aportados por el solicitante.

Articulo 17.- Normas escolares.
1.- Los nifios respetaran el horario establecido.

2.- Se establecera un periodo de adaptaciéon que sera determinado por los responsables
educativos del Centro.

3.- Los nifios deberan asistir al Centro limpios y con una bolsa de ropa de cambio
debidamente identificada asi como con cualquier material utilizado por los nifios que
determine el personal del Centro.

4.- Cualquier régimen alimenticio especial debera ser puesto en conocimiento de la
direccion del Centro.

5.- Los nifios con enfermedades contagiosas no podran asistir al Centro. El cuadro con el

periodo de aislamiento escolar de estas enfermedades estara expuesto publicamente en
el Centro.
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6.- Las faltas de asistencia por un periodo superior a tres dias deberan comunicarse al
director del Centro, aportando el justificante correspondiente. No obstante la Direccion
podra comprobar las causas de la “no asistencia”.

Para casos de vacaciones, viajes o no asistencias previstas deberan comunicarlo al
centro con antelacién a que éstas se produzcan.

7.- El director podra amonestar a los padres cuya conducta sea lesiva para los intereses
o el buen funcionamiento del Centro.

8.- El Ayuntamiento fomentara la participacion de los padres y de sus organizaciones
representativas (A. M. P. A) en las actividades del Centro.

9.- Al inicio de cada curso se realizara una entrevista con cada una de las familias para
conocer la situacion de sus hijos.

Durante el curso se mantendran reuniones periddicas entre el tutor y los padres de los
nifos para conocer e intercambiar informacién necesaria para el mejor desarrollo del
Centro.

Articulo 18.- Tarifas por la prestacion de los servicios prestados.

1.- Al efectuar la matricula, la Direccidon del Centro comunicara a los interesados la cuota
mensual a abonar durante el curso que, en su caso, se le haya aplicado conforme a la
normativa vigente.

2.- La asignacion de cuotas se realizara aplicando las tarifas del precio publico
establecidas por el Ayuntamiento de Alba de Tormes.

3.- Las cuotas se abonaran por mensualidades y deberan estar ingresadas en los
primeros diez dias de cada mes.

4 .- El precio publico que deben abonar los usuarios, asi como las bonificaciones que se
contemplen, sera regulado por el Pleno del Ayuntamiento para cada curso escolar en la
correspondiente Ordenanza fiscal.

5.- El alumno/a que cause baja en el Centro por cualquiera de las causas reflejadas en el
articulo 16 del presente Reglamento, no tendra derecho a ninguna devolucion de las
cantidades aportadas hasta ese momento.

6.- Los servicios de “Pequefios Madrugadores”, el de desayuno y el de comedor se

prestaran siempre que exista un numero minimo de usuarios. Dicho minimo se
establecera una vez se hayan presentado las solicitudes.
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7.- Para el curso 2006-2007, los precios publicos por alumno seran los siguientes:

CONCEPTO DEL SERVICIO IMPORTE

Asistencia con horario general 90 E/ mes
De 9:30a13hyde15h. A17 h.

Los siguientes servicios se afadirian al horario general:

Pequeinos Madrugadores de 7:30 a 9:30

Atencién educativa por hora diaria al mes. 38 E/mes
Servicio de desayuno (8:30 a 9:30) 35 E/mes
- Atencién educativa de 8:30 a 9:30 y servicio de desayuno. | 73 E/mes
- Atencion educativa de 7:30 a 9:30 y servicio de desayuno | 110 E/ mes

Servicio de comedor 50 E/mes
Servicio de comedor por dia individual 3E
Servicio de desayuno por dia individual 2E

Por derecho de inscripcién a los admitidos con reserva de plaza [10E

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Primera.- Las solicitudes de nuevo ingreso para el curso 2006-2007 se efectuaran en el
plazo de quince dias naturales desde la publicacién definitiva del texto integro de este
reglamento en el Boletin Oficial de la Provincia.

Segunda.- El Centro comenzara su funcionamiento en el ano 2006 el dia 15 de
Septiembre.

DISPOSICIONES FINALES.
Primera.- En lo no previsto en este Reglamento sera de aplicacion la normativa de

la Junta de Castilla y Leon sobre el procedimiento de Admisién y normas de
funcionamiento de los Centros Infantiles de su titularidad.
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Segunda.- Se autoriza al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Alba de Tormes a dictar las
resoluciones e instrucciones necesarias para dar cumplimiento y ejecucién a lo
establecido en este Reglamento.

Tercera.- Contra el presente Reglamento, que pone fin a la via Administrativa,
cabe interponer, de conformidad con los articulos 107 y 116 y concordantes de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre, con las modificaciones operadas por la Ley 4/1999 Recurso
Potestativo de Reposicion, el cual podra fundarse en alguno de los motivos de nulidad o
anulabilidad a que se refieren los articulos 62 y 63 de la citada Ley, y presentarse en el
plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente a aquél en que se verifique su
publicaciéon en el “Boletin Oficial de la Provincia”.

También  podra interponer directamente recurso  Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el “Boletin Oficial de la Provincia”.

Cuarta.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el “Boletin Oficial de la Provincia”.

DILIGENCIA.- La extiendo Yo, como Secretario del Ayuntamiento de Alba de
Tormes, para hacer constar que el presente Reglamento ha sido aprobado por el Pleno del
Ayuntamiento de Alba de Tormes en sesion y acuerdo de fecha 15 de Junio de 2006.

Ve B°.
EL ALCALDE EL SECRETARIO
Fdo.: José Ydriez Rodriguez Fdo: Roberto B. Martin Peyro.
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